APSTIPRINATS
ar 08.03.2022.

rikojumu Nr.19/ A1 - 10.1

VSIA ,,Latvijas Radio” (reg. nr. 40003080614)
konkursa

par Komunikacijas un multimediju dalas Digitala marketinga specialista/
specialistes amata vietu

NOLIKUMS

1. Konkursa visparigie noteikumi.

Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organizets un norisinas pretendentu atlases atklats
konkurss (turpmak — Konkurss) uz VSIA ,,Latvijas Radio” (turpmak — Radio) Digitala
marketinga specialista/ specialistes amata vietu.

1.1. Digitala marketinga specialista/ specialistes amata vietas pienakumi ietver:

1.11. Digitalo marketinga projektu planosanu, IstenoSanu, optimizeéSanu,
rezultatu monitoringU un analizi (stratégija un taktika);

1.1.2. Reklamas izvietoSanu digitalaja vide (Facebook Ads, Google Ads u.c.
treSo pusu platformas);

1.1.3. Marketinga tekstu un vizualo materialu izstradi (sadarbiba ar grafikas
dizaineri u.c. multimediju specialistiem);
1.1.4. Lidzdalibu Latvijas Radio digitala satura virziSanas strat€gijas mérku

sasniegSana, palielinot Latvijas Radio satura redzamibu un digitalaja vide
sasniegtas auditorijas apjomu.
1.2. Konkurss tiek izsludinats 2022. gada 10. marta Radio interneta vietnes
(http://www.latvijasradio.Ism.lv/Ir/) sadala ,,Vakances” un Radio socialo tiklu
kontos.

2. Konkursa komisijas sastavs.

2.1. Konkursa komisijas (turpmak — Komisija) sastava tiek ieklauti:
2.1.1. Komisijas vaditajs: Komunikacijas un multimediju dalas vaditajs;
2.1.2. Komisijas locekli:
2.1.2.1. Komunikacijas un multimediju dalas multimediju satura
galvenais redaktors;
2.1.2.2.  Personala dalas vaditajs;
2.2. Komisijas sastavs var tikt mainits gadijuma, ja tam ir objektivi iemesli —
Komisijas locekla slimiba vai cita neplanota prombiitne.
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2.3. Jautajumus, kas nav noreguléti nolikuma, izlemj Komisija, balsojot ar

vienkarsu balsu vairakumu.

PieteikSanas konkursam un konkursa termini.

3.1.

3.2.

Péc Konkursa izsludinaSanas Radio majas lapa pretendenti iesniedz nolikuma
noteikto informaciju lidz 2022. gada 24. marta plkst. 24:00, to nositot
elektroniski uz elektroniska pasta adresi darbs@Ilatvijasradio.lv ar noradi
., Vakance: Digitala marketinga specialista/ specialistes amats”.
Pretendentiem tiek izvirzitas §adas amata prasibas:

3.2.1. Vismaz 3 gadu pieredze digitala marketinga joma, t.sk. pieredze darba

ar Google Ads, Facebook Ads, interneta reklamas izveide un virzisana;

3.2.2. Prasme stradat ar Adobe (Illustrator, Photoshop);
3.2.3. Prasme veidot marketinga tekstus (copywriting);

3.2.4. Teicamas latviesu valodas, labas krievu un anglu valodas zinasanas;
3.2.5. Iniciativa un radoSa domasana;

3.2.6. Spéja stradat dinamiska darba vidé gan individuali, gan komanda;
3.2.7. Precizitate un atbildiba par darba sniegumu;

3.2.8. Pirma Iimena profesionala vai austaka izglitiba reklamas, marketinga,

3.3.

multimediju komunikacijas vai lidzigas jomas tiks uzskatita par
prieksrocibu.

Pretendentiem jaiesniedz:

3.3.1. Motivacijas véstule;
3.3.2. Curriculum Vitae (CV) — obligata prasiba noradit kontakttalruna

numuru un e-pasta adresi;

3.3.3. Izglitibu apliecinosu dokumentu kopijas.

Konkursa norise.

4.1.

4.2.

P&c informacijas iesniegSanas termina beigam visi sanemtie pieteikumi tiek
izskatiti Komisija trijas kartas.

Konkursa pirmaja karta 2022. gada 25. marta Komisija vérté pretendenta
iesniegto informaciju. Uz otro kartu tiek virziti pretendenti, kuri ir iesniegusi
visu pieprasito informaciju un formali atbilst Konkursa nolikuma 3. punktam.
Pretendentiem, kas izturgjuSi Konkursa pirmo kartu, elektroniski tiks nositits
uzaicinajums piedalities otraja karta — ned€las laika (lidz 1. aprilim) iesniegt
praktisku uzdevumu par Latvijas Radio lietotnes virziSanas taktiku digitalaja
videé. Uzdevuma ietvaros pretendentam nepiecieSams sagatavot un iesniegt Tsu
digitalas reklamas planu (5000 EUR budzeta sadalijums pa pozicijam,
reklamas kanali, buitiskakie atdeves raditaji un sasniedzamie rezultati), ka ari
2 piemérus: Facebook reklamas ieraksts (teksts un vizualis), Instagram
reklamas ieraksts (teksts un vizualis). Fakti un vizualais risinajums var but
brivi izdomati.

4.2.1. Konkursa otraja karta Komisija 2022. gada 5. aprili vérté iesniegta

praktiska uzdevuma atbilstibu praktiska uzdevuma veérté€sanas kriterijiem.

4.2.2. Konkursa tresaja karta laika no 2022. gada 6. aprila lidz 2022. gada

14. aprilim Radio Personala dala organiz€ darba intervijas ar pretendentiem,
kuri iztur&jusi otro kartu. Personala dala pa talruni vienojas ar pretendentu par
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darba intervijas laiku, nepiecieSamibas gadijuma nosiitot informaciju uz
pretendenta elektroniska pasta adresi. Darba intervija notiek vai nu VSIA
»Latvijas Radio” telpas Riga, Doma laukuma 8, vai attalinati.

4.2.3. Komisijas gala lémums tiek pienemts ne vélak ka 2022. gada 20. aprili,

4.3.

vertgjot pretendentu atbilstibu darba intervijas vert€sanas kriterijiem.
Visa konkursa laika pretendenti tiek verteti objektivi, pamatojoties tikai uz
nolikuma noteiktajam prasibam un kriterijiem.

5. Pretendenta verteSanas Kriteriji.

5.1.

5.2.

Konkursa pirmaja karta Komisija verté pretendenta iesniegtas informacijas
atbilstibu nolikumam un atbilstibu Konkursa prasibam, ka ar1 profesionalo
piem@rotibu amata vietai, pamatojoties uz pretendenta iesniegtajiem
pieteikuma dokumentiem: CV, motivacijas véstuli un izglitibu apliecino$o
dokumentu kopijam.

Konkursa otraja karta komisija verteé pretendenta sniegumu praktiska
uzdevuma izpildg, parliecinoties par pretendenta atbilstibu Konkursa prasibam
un profesionalo piemé&rotibu amata vietai. Uzdevums 2. kartas pretendentiem
tiek nosttits elektroniski un veicams attalinati. Komisija nem véra praktiskaja
uzdevuma atspogulotas profesionalas kompetences, t.sk.,:

5.2.1. izpratne un zinasanas par digitalas reklamas kampanas plano$anu un

riku parzinasanu;

5.2.2. teksta veidosanas prasmes (Copywritting);
5.2.3. vizuala valoda (stila, krasu, vizualo materialu izvéle).

5.3.

Konkursa tresaja karta Komisija vert€ pretendenta sniegumu darba intervija,
parliecinoties par pretendenta atbilstibu Konkursa prasibam un profesionalo
piem&rotibu amata vietai. Komisija nem véra:

5.3.1. profesionalas kompetences un pieredzi;

5.3.2. izpratni par Radio ka sabiedrisko mediju, vietu un lomu Latvijas mediju
telpa;

5.3.3. valodu zinasanas;

5.3.4. digitala marketinga specialista/ specialistes pienakumu izpratni.

6. Pretendentu vertéSanas kartiba.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Komisija pretendentus vérte Komisijas sédes, kuras sasauc Komisijas
vaditajs.

Otraja karta katrs Komisijas loceklis veérté katru pretendentu, aizpildot
individuala vértéjuma veidlapu (Pielikums Nr.1). Pretendenti tiek verteti cetru
punktu sist€ma, attieciba uz katru pretendentu katru no Cetriem kriterijiem
noveértéjot ar vienu no $adam atzimém: 4 — teicami, 3 — labi, 2 — viduvgji, 1 —
vaji.

Otraja karta tiek apr€kinats katra Komisijas locekla pieskirto veért€§jumu
vid&jais aritmétiskais, saskaitot katra krit€rija vért€jumu un izdalot ar kriteriju
skaitu. Tiek aprékinata otras kartas kopiga vid€ja atzime katram pretendentam,
saskaitot vid€jos aritmétiskos vert€§jumus un izdalot ar Komisijas loceklu
skaitu.

TreSaja karta katrs Komisijas loceklis vérté katra pretendenta individualo
sniegumu darba intervija, aizpildot individuala vertejuma veidlapu (Pielikums
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Nr.2). Pretendenti tiek vertéti Cetru punktu sist€ma, attieciba uz katru
pretendentu katru no Cetriem krit€rijiem novertgjot ar vienu no $adam atzimém:
4 — teicami, 3 — labi, 2 — viduvgji, 1 —vaji.

TreSaja karta tiek aprékinats katra Komisijas locekla pieskirto veért€§jumu
vidgjais aritmétiskais, saskaitot katra krit€rija vért€jumu un izdalot ar kritériju
skaitu. Tiek aprékinata tresas kartas kopiga videja atzime katram pretendentam,
saskaitot vid€jos aritmétiskos vértgjumus un izdalot ar Komisijas loceklu
skaitu. TreSaja karta tiek arT aprékinata kopiga Pielikuma Nr. 1 un Pielikuma
Nr.2 vidgja atzime katram pretendentam, saskaitot vid€jos aritmétiskos
vert€§jumus un izdalot ar Komisijas loceklu skaitu.

Pretendenti, kas tresaja karta ieguvusi kopigo vid&jo atzimi, kas nav zemaka
par tris, tiek izvirziti galiga lémuma pienemsanai.

Gala lémums par pretendentiem tiek pienemts Iidz 2022. gada 20. aprilim
Komisijas nosléguma sédé, Komisijai kopigi nonakot pie galiga secinajuma par
darba tiesisko attiecibu uzsakSanu ar pretendentu vai pienemot [émumu par
Konkursa noslégsanos bez rezultatiem.

Komisija, motivgjot savu Il€mumu, ir tiesigi izvé€leties jebkuru no
pretendentiem, kur§ izvirzits galigd [émuma pienemsanai, vai arl neizvéleties
nevienu no tiem. Nevienpratibas gadijuma Komisija atklati balso ar vienkarsu
balsu vairakumu.

Komisijas loceklu individualo veértgjumu veidlapas ir neatnemamas konkursa
sastavdalas.

6.10. Par savu lémumu Komisija inform€ visus pretendentus, kuri piedalijas

otraja karta. Komisijai nav japamato savs [émums.



Pielikums Nr.1
pie
VSIA ,,Latvijas Radio” konkursa
par Digitala marketinga specialista/ specialistes amata vietu

(otra karta: praktiskais uzdevums )

Komisijas locekla

individuala vértéjuma veidlapa

saskana ar konkursa nolikuma 5.2. punkta noteiktajiem veértéSanas krite€rijiem un
6.3.punkta noteikto vert€sanas kartibu

Nr. | Pretendenta Pirmais Otrais kriterijs: TreSais Kriteriju Vidgjais
kriterijs: o kriterijs: vertéjuma aritmetiskais
vards, uzvards . teksta veidoSanas | Kop@ja summa
izpratne un prasmes vizuala valoda ((1+2+3)/ 3)
zinaSanas par (copywritting) (stila, krasu, | (1+2+3)
digitalas vizudlo
reklamas materialu
kampanas izvele)
planosanu un riku
parzinasanu
1.
2.
3.
4.
5.




Pielikums Nr.2
pie
VSIA ,,Latvijas Radio” konkursa
par Digitala marketinga specialista/ specialistes amata vietu

(tresa karta: darba intervija)

Komisijas locekla

individuala vertéjuma veidlapa

saskana ar konkursa nolikuma 5.3. punkta noteiktajiem vért€Sanas krit€rijiem un
6.3.punkta noteikto vert€sanas kartibu

Nr. | Pretendenta | Pirmais kritérijs: Otrais kriterijs: TreSais kritérijs: Ceturtais kriterijs: | Kritériju Vidgjais
. . o ) vértéjuma | aritméetiskais
vards Profesionalas Izpratne par Radio | lIzpratne par digitala | Valodas zinasanas kopéja
9 . - . . - .
uzvards kompetences un pieredze | ka sg@edpsko marlq_:qnga summa ((1+2+3+4)/ 4)
mediju, vietu un specialista/
lomu Latvijas specialistes (1+2+3+4)
mediju telpa pienakumiem
1.
2.
3.
4.
5.
6.




